Editorial

Pour une Revue Rayonnante !!!

La Revue Tunisienne de Pathologie Professionnelle et de ’Environnement n’a que quelques
années d’existence. Mais elle a st déja gratifier ses lecteurs par de nombreux articles de grande qualité
scieentifique.

La Revue veut se singulariser dans le monde médical. A travers ses différents objectifs, le lecteur
appréciera les articles que nous lui proposerons dans ce N° 4 de la Revue. La ligne éditoriale de la revue
abordera des thématiques variées et mettra ’accent sur les questions de prévention et de pathologie
professionnelle.

La Médecine du Travail pour laquelle nous déclarons notre flamme a fait depuis des décennies des
progres sans répit et nous avons le devoir d’enrichir son parcours et de magnifier son image.

La Revue doit continuer de publier les articles originaux soumis par les différentes équipes
médicales notamment tunisiennes qui constituent un label de confiance, de volonté et d’¢lévation pour le
Comité de Rédaction de la Revue. Celle-ci aspire a enrichir ses rubriques scientifiques d’actualité, dans
une ligne éditoriale rigoureuse et compléte.

La revue s’ouvrira encore davantage sur les articles novateurs, et ceux de formation, ou des articles
pédagogiques et synthétiques. Ceci est la mission et la spécificité de la Société Tunisienne de Médecine
du Travail (STMT) instituée, il y a plus de 20 ans, et sous la conduite du feu Prof. Abdelaziz GHACHEM
qui a marqué I’histoire de la médecine du travail en Tunisie. Cet énarque qui avait une vie dévouée a
la médecine, représentait la grande école de Médecine du Travail et I’école des grands. Ses disciples et
ses enthousiastes n’ont fait aujourd’hui qu’exaucer ses veeux chers de faire perpétuer les parcours de ce
médecin érudit et de veiller a "'impératif de servir la médecine du travail dans notre pays.

La revue continuera la publication des articles émanant des médecins du travail et issus des
différentes manifestations scientifiques tenues en Tunisie et qui constituent le reflet de 1’activité et de la
recherche des services de la médecine du travail et des différents départements universitaires de santé au
travail.

De tels articles et autant de revues de presse sélectionnées, gage de qualité indispensable a I’exercice
de la médecine du travail, ne peuvent qu’enrichir le paysage de la discipline dans notre pays.

La Société Tunisienne de Médecine du Travail qui a crée la Revue doit continuer a ceuvrer encore
a dynamiser son role au service de notre capital humain.

Nous souhaitons a la STMT un surcroit de réussite et a la Revue un rayonnement sans cesse
réaffirmé.
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